План введения ФГОС ДО в МАДОУ № 64 «Алые паруса»

Цель: введение в деятельность МАДОУ № 64 «Алые паруса» положений ФГОС ДО

	Действие
	Форма
	Сроки
	Ответственный
	Результат

	Информирование коллектива о том, что мы стали пилотной площадкой и её сути
	Производственная планерка
	2-я неделя сентября
	Заведующий
	Осведомленность коллектива

	Создание координационной группы 
	Административная планёрка
	3-я неделя сентября
	Заведующий, зам.зав. по УВР
	Приказ о создании  координационной группы

	Определение пилотных групп МАДОУ«Алые паруса» по введению ФГОС ДО 
	Педагогический совет по ФГОС и пилотной площадки
	3-я неделя сентября
	Заведующий, зам.зав. по УВР
	Приказ об определении пилотных групп

	Согласование плана введения ФГОС ДО в МАДОУ №64 «Алые паруса» и региональных операторов
	Встреча координационнойгруппы
	3-я неделя сентября
	Заведующий
	Согласованный план работы

	Самоанализ условий МАДОУ «Алые паруса» в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	Анкетирование
	3-я неделя сентября
	Координационная группа
	Выявление несоответствий между наличной ситуацией и требованиям ФГОС ДО (приказ об утверждении результатов самоанализа)

	Дополнительное уточнение плана действий по результатам самоанализа
	Заседание координационной группы
	4-я неделя сентября
	Заведующий
	Определены средства и способы приведения в соответствие условий МАДОУ № 64 «Алые паруса» с требованиями ФГОС ДО:

1. 1.Психолого-педагогические условия- определение тем семинаров внутри и вне МАДОУ.

2.Развивающая предметно-пространственная среда – определение перечня необходимого оборудования и материалов.

3.Материально-технические условия – перечень необходимых работ и мероприятий.

	Формирование заказа на содержание курсов повышения квалификации в ИПК и ППРО или Педагогического колледжа: 

1. Проектировочный семинар «Использование метода моделирования при организации образовательного процесса ДОУ в социо-игровом стиле»; 

2. «Средства и способы изучения и развития индивидуальных способностей дошкольников»;

3. «Поддержка детской инициативы»
	Заседание координационной группы
	1-я неделя октября
	Зам. зав. по УВР
	Сформирована заявка

	Корректировка ОП ДО в соответствии с ФГОС ДО
	Работа координационнойгруппы
	Октябрь
	Зам.зав.по УВР
	Проект программы

	Проектирование развивающей ППС каждой группы 
	Проектные группы 
	1-2-я неделя октября
	Зам.зав.по УВР
	Проекты среды каждой группыМАДОУ № 64 «Алые паруса»

	Разработка механизма управления введения ФГОС ДО в МАДОУ № 64 «Алые паруса»(г.Железногорск)
	Семинар
	1-я неделя октября
	Заведующий
	Механизм управления введения ФГОС в МАДОУ

	Рефлексия введения ФГОС ДО
	Встреча  координационнойгруппы
	1-я неделя октября
	Заведующий
	Аналитические материалы 

	Корректировка проекта ОП ДО МАДОУ № 64 «Алые паруса»
	Семинар (г.Красноярск)
	3-я неделя октября
	Зам.зав.по УВР
	Приведение в соответствие проекта ОП ДО МАДОУ № 64 «Алые паруса» требованиям ФГОС ДО

	Презентация итогового варианта ОП ДО МАДОУ № 64 «Алые паруса»
	Педагогический совет
	4-я неделя октября
	Зам.зав.по УВР
	Протокол заседания педагогического совета об утверждении программы педагогическим  коллективом.

Приказ об утверждении программы.

	Участие в практических методических семинарах:
	Практические семинары
	Октябрь, ноябрь
	Зам.зав.по.УВР
	Повышение компетентности педагогов

	1. Организация работы с детьми  в социо-игровом стиле.


	
	  5-я неделя октября
	
	

	2. Организация диалогического общения в непосредственно образовательной деятельности.
	
	1-я неделя ноября
	
	

	3.Организация познавательно-исследовательской деятельности дошкольников.

	
	  2-я неделя ноября
	
	

	4. Организация проектной деятельности дошкольников.   
	
	3-я неделя ноября
	
	

	5. Формирование игровой деятельности дошкольников.
	
	4-я неделя ноября
	
	

	Рефлексия введения ФГОС ДО в МАДОУ № 64 «Алые паруса»
	Встреча координационной группы
	1-я неделя ноября
	Заведующий
	Аналитические материалы 

	Разработка критериев для материального стимулирования работников МАДОУ № 64 «Алые паруса» в соответствии с ФГОС ДО
	заседание координационной группы, общее собрание трудового коллектива
	1-я,2-я недели ноября
	Заведующий
	Приказ об утверждении изменений в положение об оплате труда работников МАДОУ № 64 «Алые паруса»

	Рефлексия введения ФГОС ДО в МАДОУ № 64 «Алые паруса»
	Встреча  координационной группы
	1-я неделя декабря
	Заведующий
	Аналитические материалы 


